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LEI COMPLEMENTAR N° 2.662, DE 10 DE ABRIL DE 2019.

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE EMPREGO DE
PROVIMENTO EFETIVC DE
EDUCADOR/CUIDADOR E DE VAGA DE
EMPREGO DE PROVIMENTO EFETIVO DE
PSICOLOGO (A) E MOTORISTA, NO ANEXO XIII
DA LEI COMPLEMENTAR ~N° 1701/05 DE
15/06/2005, QUE ESPECIFICA”,

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PIRANGTI, Estado de S3c Paulo, no uso de
suas atribuicfes legais, FAZ SABER que a Cimara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte...

LEL
Artigo 1° - Fica criado o emprego de provimento efetivo que passa a integrar o

Anexo XIII — Quadro de Emprego de Provimento Efetivo (QEPE) do Quadro Geral de
Pessoal, da Lei Complementar n® 1701/2005, de 15 de junho de 2005, abaixo descrito:

Cargo e/ou Emprego Referéncia | Quantidade | Salario ou i Carga
Vencimento | ;000

[
o

EDUCADOR/CUIDADOR | 18 R$ 1.24543 12x36h

Paragrafo unico - O Educador/Cuidador terd carga horéria de trabalho no
regime de 12 x 36 horas, entretanto poderé ser atribuida carga horaria de 40 horas semanais
caso a Administraciio Municipal tenha necessidade de alterar o funcionamento da mesma ou
ainda, quando o referido empregado for designado para desempenhar suas atividades em outro
setor.

Artigo 2° - O emprego criado de EDUCADOR/CUIDADOR tera como
atribui¢fio a seguinte atividade:

a) Descriciio Sintética: Executar trabalhos com criancas e adolescentes na Casa de
Acolhimento, visando organizacfio e cuidados bdsicos com educagio, alimentacfo, saude,
higiene, protecio, entre outros.

b) Descricio Analitica: Cuidados basicos com alimentagfio, higiene e protecio dos
zcolhidos; Relacdo afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e/ou
adolescente; Organizaciio do ambiente (espaco fisico e atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de cada crianca ou adolescente); Auxilio a crianga e ao adolescente para
lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da autoestima e construcic da identidade;
Organizacio de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga
¢/ou adolescente, de modo a preservar sua histéria de vida. Acompanhamento nos servigos
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de saude, educagfio e escola e outros servicos requeridos no cotidiano; Apoio na
preparacéo da crianca ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e
supervisionado por psicélogo ou assistente social; Outras atribui¢fes constantes no Projeto
Politico Pedagdgico - PPP e no Regimento Interno.

Paragrafo unico - E requisito para o emprego de Educador/Cuidador possuir
pedagogia.

Artigo 3° - Cria um (1) vaga para o emprego publico de provimento efetivo de
PSICOLOGO (A) e oito (8) vagas para o emprego publico de MOTORISTA, constante do
Anexo XIII - Quadro Geral de Pessoal (Quadro de Emprego de Caréter Permanente - QECP)
da Lei Complementar n° 1701/05 de 15/06/2005, conforme segue:

Cargo e/ou Emprego | Referéncia | Quantidade | Carga Salario ou
| Hordria Vencimento

Psicologo(a) 32 01 20 R$ 2.426,09

Motorista 19 08 40 R$ 1.357,.90

Pardgrafo tmico - As vagas ora criadas tem as mesmas exigéncias e
atribuigGes prevista na Lei Complementar n° 1701/05 de 15/06/2005 para o emprego piiblico
de Psicélogo (a) e de Motorista.

Artigo 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacio, revogadas as
disposi¢fes em contrario.

Municipio de Pirangi, 10 de abril de 2019.

S
LUIZ CARLOS DE MORAES
Prefeito Municipal

Registrada e mandada publicar, no Didric Oficial Eletrénico do Municipio de
Pirangi, na data de sua edig#o, nos termos artigo 58 da Lei Orgénica do Municipio.

CARLA REGIANE BUSNARDO DE SOUZA
Diretora de Administracio
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