‘ = (Luaiﬂ?jia LL E"D{huu_}{'

CM.E) 45,943 969/0001-01
flua Mareehal Fiwis eimin, 579
Forey Taw/ PARK: [17] 3385-95

Q=000 - PIRANGESF
-1l l_.r;:rgin_l_.rj-_o-'ui-_n.. angEl s g [{T]

PROJETO DE LEI N° 33/2020

CRIA O FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA, INSTITUI O

CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRANGI, Estado de S&oc Paulo, no uso de suas

atribuicbes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou & ele sanciona e
promulga a seguinte

LEI

CAPITULO |
DO FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA

Art. “1° Fica criado, no @mbito da administragéo pubica municipal, o Fundo Municipal
do Trabalho, Emprego e Renda — FMTER — de Pirangi, para atendimento ao disposto
na Lei Federal n® 13.667, de 17 de maio de 2018, instrumento de natureza contabil.
com a finalidade de prover recursos para execucdo das aghes e servigos € para o
apolo técnico relacionados & politica municipal de trabalho, emprego e renda, em

regime de financlamento compartilhado no Ambito do Sistema Nacional de Emprego
(SINE).

§ 1° Sem prejuizo de sua natureza contébil, o FMTER constitui-se em Instrumento de
gestdo orgamentaria efinanceira no qual devem ser alocadas as receitas e
executadas as despesas afetas & politica municipal de trabalho, emprego e renda e

para o qual serio destinadas as transferéncias sutomaticas de recursos no &mbito do
SINE.

§ 2°0 FMTER sera vinculado ao 6rgdo responsavel pela execugdo da politica

municipal de trabalho, emprego e renda, o qual devera prestar o apoio técnico e
administrativo necessario a gestéo do Fundo.

§ 3° O gestor do FMTER sera servidor municipal lotado no Departamento Municipal
Financgas.

§ 4°0 FMTER sera orientado e controlado pelo Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda — CMTER.

CAPITULO I
DOS RECURSOS DO FMTER

Art. 2° Constituem recursos do FMTER:

| - dotag@o especifica consignada anualmente no orgamento municipal destinada ao
FMTER;

Il - os recursos provenientes do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT), conforme
artigo 11, da Lei 13.667/2018.
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Ill - os creditos suplementares, especiais e extraordinarios que |he foram destinados;
IV - os saldos de aplicactes financeiras dos recursos alocados no Fundo;
V - o saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio,

VI - repasses provenientes de convénios firmados com drgdos estaduais, federais e
entidades financiadoras nacionais e estrangeiras;

VIl - repasses financeiros provenientes de convénios e afins, firmados com érgdos e
entidades plblicas ou privadas, nacionals ou estrangeiras, bem como as
transferéncias automaticas fundo a fundo do Fundo de Amparo ao Trabalhador, nos
termos da Lei 13.867/2018.

VIl - receitas provenientes da alienagdo de bens mdveis e imdveis do municipic de
(nome do municipio), patrimoniados ao 6rgdo municipal responsave! pela politica
municipal do trabalho, emprego & renda:

IX - doagdes, auxilios, contribuigies e legados que Ihe venham a ser destinados;

X - produto da arrecadagio de multas provenientes de sentencas judiciais, juros de
mora, & amortizagbes conforme destinagio propria;

Xl - recursos retidos em instituigdes financeiras sem destinago propria ou repasse;
Xl - outros recursos que lhe forem destinados.

§ 1°0s recursos financeiros destinados ao FMTER serSo depositados,
obrigatoriamente, em conta especial de titularidade do Fundo, mantida em agéncia de
estabelecimento bancario oficial, e movimentados pelo gestor do drgdo responsavel
pela politica municipal do trabalho, emprego e renda, com a devida deliberagdo e
fiscalizagdo do CMTER.

§ 2° Os recursos de responsabilidade do municipio, destinados ac FMTER, serfo a ele
repassados automaticamente, a medida que forem sendo constituidas as receitas, e
serdo depositados obrigatoriamente em conta especial, a ser mantida em agéncia de
estabelecimento bancério oficial federal.

§ 3° O saldo financeira do FMTER, apurado através do balango anual geral, serd
transferido automaticamente & conta deste Fundo para utilizacdo no exercicio
seguinte.

§ 4° 0 orgamentc do FMTER integrard o Orgcamento do Municipio, na esfera da
seguridade social, em unidade orgamentdria prépria do Fundo, nos termos da
legislagio vigente.

_ cApiTULO I
DA APLICAGAO DOS RECURSOS DO FMTER/VV

A
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Art. 3° A aplicagdio dos recursos do FMTER obedecera & finalidade a que se destina,
contemplando:

| - financiamento do Sistema Nacional de Emprego -  SINE,
organizagao, implementagio, manutengdo, modemizacio e gestdo da rede de
atendimento do SINE no municipio de Pirangi;

It - financiamento total ou parcial de programas, projetos, agbes e atividades previstos
no Plano Municipal de Agbes e Servigos, pactuado no d&mbito do SINE;

Il - fomento ao trabalho, emprego e renda, por meio das agdes previstas no artigo 8°
da Lei 13.667/2018, sem prejuizo de outras que Ihes sejam atribuidas pelo CODEFAT:;

IV - pagamento das despesas com o funcionamento do CMTER, envolvendo custeio,

manutencao e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo, exceto as
de pessoal;

V - pagamento pela prestacio de servicos as entidades convenladas, publicas ou
privadas, para a execugdo de programas e projetos especificos na area do trabalho:

VI - pagamento de subsidio & pessoa fisica beneficiaria de programa ou projeto da
politica publica de trabalho, emprego e renda:

VIl - aquisigdo de material permanente e de consumo e de outros insumos e Servigos
necessarios ao desenvolvimento dos programas e projetos,

VIl - canstrugdo, reforma, ampliacéo, aquisigio, ou locaco de imoveis para prestacio
de servigos de atendimento ao trabalhador:

IX - desenvolvimento e aperfeigoamento dos instrumentos de gestao, planejamento,

administracdo e controle das agfes e servicos no &mbito da politica municipal de
trabalho, emprego e renda:

X - custeio, manutencio e pagamento das despesas conexas aos objetivos do Fundo,
no desenvolvimento de agfes, servigos, programas afetos ao SINE:

Xl - financiamento de agdes, programas e projetos previstos nos Planos Municipais de
Acdes e Servigos da area trabalho;

Paragrafo dnico. A aplicagéo dos recursos do FMTER depende de prévia aprovagao

do respectivo Conselho do Trabalho, Emprego e Renda, respeitada a sua destinagdo
para as finalidades estabelecidas nos incisos deste artigo.

Art. 4° Por meio do FMTER, o municipio podera receber repasses financeiros do
Fundo de Trabalho do Estado do Sdo Paulo, mediante transferéncias automaticas

Fundo a Fundo, bem de outras instituicies por meio de convénios ou instrumentos
similares, atendendo a critérios e condicBes aprovados pelo CMTER.

§ 1°E condigio para o recebimento dos repasses referidos neste artigo a efetiva
instituicdo e funcionamento nos municipios de: /,.-
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| - Conselho do Trabalho, Emprego & Renda de composigio fripartite e paritaria entre
governo, trabalhadores e empregadores;

Il - Fundo do Trabalho, sob orientagao e controle do respectivo Consetho do Trabalho
Emprego e Renda;

Il - Plano de Agbes e Servicos do SINE, aprovado na forma estabelecida pelo
CODEFAT.

§ 2° Para receber transferéncia de recursos do FAT, o municipio devera comprovar a
destinacdo orgamentdaria de recursos proprios para a 4rea do irabalho, por meio de
dotacbes consignadas no FMTER.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRAGAO DO FMTER

Art. 5° O FMTER sera administrado pelo 6rgdo responsavel pela execugio da politica
municipal de trabaiho, emprego e randa, sob a fiscalizagio do CMTER.

§ 1° O ordenador de despesas do FMTER ser4 o dirigente do orgac de que trats o
caput deste artigo, com competéncia para:

| - efetuar os pagamentos e transferéncias dos recursos, através da emissdo de
empenhos, guias de recolhimento, ordens de pagamento;

Il - submeter & apreciagiio do CMTER, suas contas e relatérios de gestdo que
comprovem a execucdo das acges;

It - estimular a efetivagio das receitas a que se refere o art. 2° desta Lei.

§ 2°As atribuicbes previstas nos incisos integrantes deste artigo poderdo ser
delegadas por motivo de auséncia ou impedimento.

Art. 6° O drgéo municipal responsavel pela execugdo das agbes e servigos da politica
de trabalho, emprego e renda prestara contas anualmente ao CMTER, sem prejuizo
da demonstragdo da execuc@o das acbes ao Conselho Deliberativo do Fundo de
Amparo ao Trabalhador —- CODEFAT.

§ 1° Sem prejuizo do acompanhamento, conirole e fiscalizagio exercidos pelo
CMTER, cabera ao 6rgdo responsavel pela administragcdo do FMTER acompanhar a
conformidade da aplicacdc dos recursos transferidos automaticamente & esfera
municipal, podendo requisitar informagdes referentes & aplicagdo dos recursos
transferidos, para fins de analise e acompanhamento de sua utilizacdo.

§ 2°A contabilidade do fundo deve ser realizada utilizando a identificacio
individualizada dos recursos na escrituragado das contas plblicas.

§ 3° A forma de comprovagdo da devida execugao dos recursos transferidos pela
sistematica fundo a fundo podera utilizar sistemas informatizados, sendo que ssu
formato & metodologia deverdo ser estabelecidos em regulamento. /
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§ 4° Cabera ao municipio zelar pela correta utilizagio dos recursos de seu fundo do
trabaiho, bem como pelo confrole & acompanhamento dos programas, projetos,
beneficios, acbes e servigos vinculados ao SINE, independentemente das agbes do

orgéo repassador dos recursos e pela declaracdo anual ao ente responsavel pela
transferéncia automatica, conforme estabelecido no paragrafo anterior,

CAPITULO V
DO CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO E RENDA - CMTER

Art. 7° Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda - CMTER,
vinculado ao Departamento Municipal responsavel pela execuco da politica municipal
de trabalho, emprego e renda, de cardter permanente e deliberativo, de instancia
superior no ambito municipal, & de natureza tripartite e paritaria, composto por
representantes de trabalhadores, empregadores e governe, na forma estabelecida
pelo Poder Executivo Municipal, observada a regulamentagio do CODEFAT.

Paragrafo Gnico. O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda — CMTER,

que trata o caput deste artigo, substituird a atual Comiss&o Municipal do Trabalho
criada anteriormente.

Art. 8° Compete ao Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Rends, gerir o
CMTER e exercer as seguintes atribuicfes:

| - deliberar e definir acerca da politica municipal de trabalho, emprego e renda, em
consonancia com a Politica Nacional de Trabatho, Emprego e Renda;

Il - apreciar e aprovar o plano de agdes e servigos do SINE, na forma estabelecida
pelo FAT, bem como a proposta orcamentdria da politica plblica de Trabalho,
Emprego e Renda, e suas alteragdes, a ser encaminhada pelo 6rgdo da Administragio

Publica Municipal responsavel pela coordenacio da Politica Municipal de Trabaiho,
Emprego e Renda;

Il - acompanhar, controlar e fiscalizar a execugdo da Politica Municipal de Trabalho,

Emprego e Renda, conforme normas e regulamentos estabelecidos pelo FAT e pelo
Ministério do Trabalho, Coordenador Nacional do SINE;

IV - orientar e controlar o respectivo Fundo Municipal do Trabalho, incluindo sua
gestao patrimonial, envolvendo a recuperagio de créditos e a alienagio de bens e
direitos;

V - aprovar seu Regimento Interno, observando-se os critérios da Resolucao
CODEFAT que trata do funcionamento dos conselhos:

VI - exercer a fiscalizagdo dos recursos financeiros destinados ao SINE depositados
em conta especial de titularidade do Fundo do Trabalho, Emprego & Renda;

VIl - apreciar e aprovar relatério de gestao anual que comprove a execugao das acdes

relativo a utilizagio dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabalho
das esferas de governo que aderirem ao SINE.

VIIl - aprovar a prestagdo de contas anual do FMTER: /{’
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IX - decidir sobre sua prépria organizagio, elaborande seu regimento interno;
X - baixar normas complementares necessarias & gestio do FMTER:

X| - deliberar sobre outros assuntos de interesse do FMTER.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° O Poder Executivo devera regulamentar esta Lei no prazo de até 180 (cento &
citenta) dias a contar de sua publicacdo.
Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposicies
em contrario.

Prefeitura Municipal de Pirangi, 09 de setembro de 2020.
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PROJETO DE LEI N° 33 /2020.

Mensagem do Senhor Prefeito Municipal

SENHOR PRESIDENTE:

Através de Vossa Senhoria, honra-me encaminhar o incluso
Projeto de Lei que CRIA O FUNDO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO

E RENDA, INSTITUI O CONSELHO MUNICIPAL DO TRABALHO, EMPREGO
E RENDA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo, a protecdo dos
trabalhadores, garantindo-lhes acessibilidade e condices dignas de trabalho.

O Diretor Regional do Trabalho e Empreendedorismo da
Regiao Administrativa de Barretos, MARCOS AURELIO TIODOLINO, por
intermédio do Oficio SDE/CERT/COP CR BARRETOS n° 10/2020, datado de
26 de agosto de 2020, informa que o CODEFAT estabeleceu o prazo de até o
dia 30/09/2020 para que os municipios se cadastrem no sistema, sendo
necessario que a Lei Municipal precisa esta em vigor antes desta data.

O art. 6° da Carta Constitucional de 1988 prevé que o trabalho
€ um direito social, e como tal, deve ser respeitado pela Nacfio, com vistas a
melhoria da qualidade social do trabalhador, assim como a dignidade da
pessoa humana.

A criacdo do Conselho Municipal de Trabalho trata de relevante
tentativa de adequacao entre oferta e demanda de méao de obra, tendo por
objetivos; promover a insercio e a recolocagéo do trabalhador no mercado de

trabalho e a redugdo dos indices alarmantes de desemprego na cidade de
Pirangi.

Também, tem forte impacto na inclusio social pelo trabalho,

evitando, sempre que possivel, o fluxo migratério e suas consequéncias
socloecondmicas.

Cabe salientar que o Conselho Municipal do Trabalho,
trabalhara junto com o SINE na intermediagsio de Mao de Obra, bem como os

servicos de recrutamento, selec@o e colocagdo de trabalhadores no mercado
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de trabalho e na ampliagdo de todos os servigos que estdo disponiveis em
todas as Agencias do Trabalhador (SINE) e séo totalmente gratuitos.

Portanto, o presente Projeto de Lei tem relevancia do ponto de
vista social & econdmico, bem como na implementagio de politicas piblicas de
trabalho, emprego e renda, na medida em que contribuira na captagdo de mais
recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador para o Municipio de Pirangi.

Por fim, o presente Projeto de Lei ndo infringe a Constituicio
Federal ou a Constituigdo Estadual, conforme exposto, j& que visa alcangar um
dos objetivos do Municipio que & garantir a geragao de emprego e renda para o
cidadao Pirangiense.

Apraz-me do ensejo para reiterar a \Vossa Exceléncia votos de
elevada estima e distinta consideraco, esperando que a proposicdo seja
aprovada pelos eminentes Edis dessa Casa, que seja TRAMITADA EM

REGIME DE URGENCIA ESPECIAL, solicito a especial fineza dos Senhores

Vereadores no sentido de ser o incluso projeto examinado e votado, para que
nao haja os possiveis prejuizos supracitados.

Prefeitura Municipal de Pirangi, 08 de setembro de 2020.
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